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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

OPCINA BOGDANOVCI
NACELNIK OPCINE

KLASA: 112-01/24-01-24
URBROJ: 2196-8-01/01-24-01
Bogdanovci, 03.06.2024. godine

Na temelju odredbe €lanaka 17. i 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19) proelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Bogdanovci objavljuje:

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu na radno mjesto referenta — komunalni redar

- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3
mjeseca.

Izrazi koji se koriste u ovom natjeaju, a koji imaju rodno znaéenje koriste se na spolno
neutralan nacin i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- Gimnazijsko srednjoSkolsko obrazovanje ili Cetverogodisnje  strukovno
srednjoskolsko obrazovanje ekonomske, poljoprivredne ili tehni¢ke struke,

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- Polozen drzavni ispit,

- Polozen vozacki ispit B kategorije,

- Poznavanje rada naracunalu

- Struénjak zastite na radu 1. stupnja ili specijalist zastite na radu

Radnim iskustvom na odgovarajuc¢im poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.

Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe koje se prijavijuju na natje€aj moraju ispunjavati i
opce uvjete za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 04/18,
112/19).

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima



U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN
br. 86/08, 61/11 04/18, 112/19).

Na javni natje€aj mogu se prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Uz viastoru¢nu potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj je obvezno navesti osobne podatke:
ime, prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja broj kontakt telefona i adresu
elektroni€ke poste, kandidati trebaju priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice)

- dokaz o strucnoj spremi (preslik svjedodzbe ili diplome)

- dokaz o radnom stazu - elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koja sadrZzava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i prestanku
osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staza osiguranja
- dokaz o poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od Sest mjeseci

- dokaz o izobrazbi za struénjaka zastite na radu 1. stupnja ili specijalist zastite na radu

- vlastoruéno potpisana izjava da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz &lanka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

- obrazac privole o kori$tenju osobnih podataka za javni natje&a;

U prijavi na natjeCaj navode se podaci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, adresa
prebivalista, broj telefona, e-adresa iskljucivo za potrebe natjeajnog postupka).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata bit ée predoéen izvornik ili
ovjerene preslike.

Preslike dokumenata priloZzenih prijavi nece se vraéati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraziti povrat natjeCajne dokumentacije te isto osobno preuzeti na adresi Opéine
Bogdanovci, B.J. Jelagi¢a 1, 32000 Bogdanovci.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po
obavljenom izboru, a najkasnije uoci dono$enja rjedenja o prijmu u sluzbu, &ime dokazuje
ispunjavanje uvjeta opée zdravstvene sposobnosti.

Osoba bez polozenog drzavnog ispita moze biti rasporedena na radno mjesto pod uvjetom
da ispit poloZi u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

Kanditat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan/a je u prijavi na natje€aj pozivati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine* broj 121/17,
98/19 i 84/21), Clanku 48.f Zakona o zaétiti civilnih i vojnih invalida rata (,Narodne novine*



broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18, 98/19 i 32/20) duzni su u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu popisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
branitelima Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
(,Narodne novine* broj 121/17, 98/19 i 84/21), duzni su uz prijavnu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane &lankom 103. stavak 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji se
mogu pronaci na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1liavanje/popis %2
Odokaza%202a%2Oostvarivanie%20prava%20prednosti%20pri%202apo%C5%A1Iiavaniu.pd
f

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri zapo$ljavaniju
na temelju Clanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (“Narodne novine’
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja nije duzan
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o plac¢i radnog mjesta, nadin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru, objavit ¢e se na sluzbenoj web stranici Opcine
Bogdanovci (www.opcina-bogdanovci.hr)

Na web stranici Opcine Bogdanovci objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja ili intervjua mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatrat ée se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz

ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i takvoj osobi dostavlja se
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim

na natjecaj.

Protiv obavijesti kandidat nema pravo podnogenja pravnog lijeka.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim
novinama na adresu: Opéina Bogdanovci, B. J. Jelaéica 1, 32000 Bogdanovci s
naznakom “NatjeCaj referent — komunalni redar” - ne otvaraj!

Prijave se mogu dostaviti i u prostorije Opéine Bogdanovci na navedenu adresu.



Nepravodobne i neuredne prijave nece se razmatrati.

Sukladno odredbi ¢lanka 17. stavak 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi postupak provedbe javhog natjeéaja do donosenja
rieSenja o rasporedu nije upravni postupak u smislu odredbi Zakona o opéem upravnom
postupku (NN 47/09 i 110/21).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku. Nakon raspisanog
natjeCaja ne mora se izvrsiti prijam u sluZbu i u tom slucaju se donosi odluka o ponitenju.
Protiv odluke o ponistenju nije dopusteno podno$enje pravnih lijekova.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natje¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe natjeCaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

ProcCelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Darko Ruskaj, dipl.iur.




