e

.ot

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OPCINA BOGDANOVCI

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: UP/I 112-03/20-01/01

URBROJ: 2196/03-01/01-20 ~o]

U Bogdanovcima, 15. srpnja 2020.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 2, ¢lanka 24. i 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) po objavljenom
natjeCaju za izbor i prijam od 23 lipnja 2020. godine, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Bogdanovci, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
O PRIJMU U SLUZBU

1. KARMELA KAPULAR, srednje stru¢ne spreme, s navrSenih 6 godina 6mj i 4 dana radnog
staza prima se u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Bogdanovci, na odredeno
vrijeme, na rok do 17. prosinca 2021. s probnim radom u trajanju od tri mjeseca na radno
mjesto Stru¢ni suradnik — voditeljica projekta “ ZAZELI 2., Program zapogljavanja Zena na
podruéju Opéine Bogdanovei Kodni br.UP.02.1.1.13.0172.

2. Imenovana je duzna zapocCeti s radom dana 15. srpnja 2020. S danom pocetka rada ostvaruje
prava iz sluZzbe na radnom mjestu na koje je imenovana. Placa sluZbenika utvrdit ée se
posebnim rje$enjem.

3. Imenovana ima obvezu polaganja drzavnog struénog ispita u roku od godinu dana od
stupanja u radni odnos.

ObrazloZenje

Op¢ina Bogdanovci objavila je natjetaj za radno mjesto voditeljice projekta “ ZAZELI 2.,
Program zapo$ljavanja Zena na podru¢ju Op¢ine Bogdanovci Kodni br.UP.02.1.1.13.0172. dana 23.
06. 2020. godine putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na web stranici Opéine Bogdanovei i
to za izbori i prijam u sluzbu 1 izvrSitelja/ica radi obavljanja poslova na radnom mjestu Struéni
suradnik/ica- voditelj/ica projekta “ ZAZELI 2., Program zapo$ljavanja Fena na podru&ju Opéine
Bogdanovcei Kodni br.UP.02.1.1.13.0172.- na odredeno vrijeme na rok zaklju¢no sa 17.prosincem
2021. godine. Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta, sadrZaj i nalin testiranja, te pravni izvori
za pripremanje kandidata/kinja objavljeni su na web stranici Opéine istovremeno s objavom
natjecaja za izbor i prijam.

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu struéni uvjeti za prijem i raspored na navedeno
radno mjesto su slijedeéi: srednja $kola, vida ili prvostupanjska, fakultet, akademija, magisterij,
doktorat i najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

U samom NatjeCaju za izbor i prijam traZene su i organizacijske sposobnosti, poznavanje
rada na racunalu i poznavanje engleskog jezika.
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Odlukom nacelnika imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja za prijem u sluzbu
voditeljice projekta * ZAZELI 2,, Program zaposljavanja 7ena na podru¢ju Opéine Bogdanovci
Kodni br.UP.02.1.1.13.0172,

Povjerenstvo je pregledom utvrdilo kako su pristigle tri prijave i pozvane su 3 kandidatkinje
na testiranje.

Na prethodnu provjeru znanja 08. srpnja 2020. godine pozvane su 3 kandidatkinje a
odazvale su se dvije i to:

1.Karmela Kapular i

2.Maja Colak

Na provjeru znanja odazvale obje kandidatkinje.

Na temelju provedene provjere znanja povjerenstvo za provedbu natjecaja je sloZilo rang
listu kandidatkinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja

Temeljem navedenog, za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Bogdanovei na
radno mjesto Struéni suradnik/ica- voditelj/ica projekta ,,ZaZeli II“ - Program zaposljavanja Zena
na podru¢ju Op¢ine Bogdanovci kodnog broja ugovora UP:02.1.1.13.0172. koji je zakljucen 18.
lipnja 2020. godine na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada i mirovinskog sustava
Klasa: 910-04/20-09/32, ur.br: 524-06-03-01/1-20-117 od 17. lipnja 2020. godine, izabrana je
kandidatkinja Karmela Kapular jer je postigla bolji rezultat na provedenoj provjeri znanja.

Kandidatkinja Karmela Kapular ispunjava sve formalne uvjete traZene natjecajem za izbor i
prijam za raspored za navedeno radno mjesto, srednja stru¢na sprema 4 g i ima vise od tri godine
radnog iskustva u Provedbi projekata EU te je osposobljena za samostalni rad na racunalu. Po
sluzbenoj duZnosti je provjereno nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15 i 16. Zakona
o sluzbenicima i namjeStenicima.

Sukladno navedenom, utvrdeno je da je imenovana kandidatkinja najbolja kandidatkinja za
prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto, obzirom na postignute rezultate iz provjere znanja, kao i
¢injenicu da je u razgovoru s Povjerenstvom pokazala iznimnu motiviranost za rad u sluzbi, da ima
jasan profesionalni cilj i da se educira i polaZe ispite za voditelja projekata ¢ime je dokazala i
interes u podru¢ju radnog mjesta za koje se i prima u sluzbu.

Imenovana ima obvezu polaganja stru¢nog ispita.

Ovo rjedenje se dostavlja kandidatkinjama s dostavnicom. Dostava se smatra obavljenom
istekom roka od 8 dana od dana objave rjeSenja na web Opcine Bogdanovci

Sukladno odredbi ¢lanka 27. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine» broj 86/08, 61/11, 04/18) po konaénosti
rjeSenja o prijmu donosi se rjeSenje o rasporedu.

Slijedom navedenog odlu¢eno je kao u izreci ovog rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog Rje3enja kandidatkinje imaju pravo na Zalbu op¢inskom nacelniku u roku od 8
dana. Zalba ne odgada izvrSenje rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Pro¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela
Ivan Pol /-;dipl.oec.
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Dostaviti:
1. svim kandidatkinjama
2. Pismohrana, ovdje
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